
STEUERUNGS- BZW. AUTOMATIONSTECHNIKER JUNIOR (m/w/d)

Wir sind ein wachsendes Industrieunternehmen mit Sitz in Leifers bei Bozen. Wir produzieren tiefgekühlte Spezialitäten und Backwaren aus der alpinen und
der mediterranen Küche, die wir in die ganze Welt exportieren. Im Mittelpunkt stehen die Menschen, die mit uns arbeiten – neugierig und weltoffen.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir nachstehendes Profil:

Dank neuer SPS-Technik und durch die Vernetzung von Maschinen und Anlagen wächst unser Bereich Automatisierungstechnik kontinu-
ierlich. Deshalb suchen wir eine/n Steuerungs- bzw. Automationstechniker/in. Deine Aufgabe besteht in der eigenverantwortlichen Pro-
grammierung und Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen, sowie der Neuprogrammierung und Anpassung bestehender Software. 
Dein Arbeitsplatz bietet Dir alle heute gängigen Tools. Die Position ist ausbaufähig und bietet die Möglichkeit zum weiteren Aufstieg. 
 
 Deine Aufgabengebiete (nach entsprechender Einarbeitungszeit):
 »  Planung und Realisierung von Steuerungssystemen in Anlagen- und Maschinenbau
 »  Selbstständige Durchführung von Softwareprojekten für den Bereich der Prozessautomation 
 »  Eigenverantwortliche Programmierung und Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen
 »  Neuprogrammierung und Anpassung bestehender Software
 »  Du kontrollierst die Ergebnisse der durchgeführten Maßnahmen
 »  Du kontrollierst dabei auch das Einhalten von gesetzlichen Sicherheitsbestimmungen und geltenden technischen Normen 

 Unsere Anforderungen:
 »  Fundierte technische Ausbildung im Bereich der Maschinensteuerungen und Automation
 »  Programmierkenntnisse
 »  Deutsch- und Italienischkenntnisse
 »  Problemlösungskompetenzen
 »  Analytisches Denken
 »  Strukturierte, eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Arbeitsweise 
 »  Beharrlichkeit in der Analyse und Umsetzung von Maßnahmen            

 Wir bieten:
 »  Verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielseitigen Entwicklungsmöglichkeiten in einem dynamisch wachsenden Unternehmen 
     mit Zukunftsperspektiven
 »  Professionelle Einführung und Einarbeitung in spannende Tätigkeiten
 »  Gezielte fachliche und persönliche Aus- und Weiterbildung
 »  Individuelle Betreuung der beruflichen Entwicklung
 »  Karriere- und Aufstiegsmöglichkeiten 
 »  Sicherer Arbeitsplatz mit einer leistungsgerechten Entlohnung
 »  Betriebsmensa
   »  Firmenevents 

Haben wir Dich neugierig gemacht? Dann zögere nicht und nimm Kontakt mit uns auf.
Wir freuen uns, Dich kennenzulernen! Lebensläufe bitte an die folgende Adresse mailen: t.pernstich@pan.it

 
Im Sinne des gesetzesvertretenden Dekretes Nr. 196 vom 30. Juni 2003 („Gesetz zum Schutz personenbezogener Daten, Privacy“) sowie der Verordnung (EU) 2016/679 des Europäischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum 

Schutz natürlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, werden die von Ihnen mitgeteilten personenbezogenen Daten in korrekter und  nachvollziehbarer Weise verarbeitet, sodass diese Daten geschützt bleiben.

www.pan.it


